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項目 SDGs達成に向けた取組

わたくしたちは、働きやすく、やりがいのある職場

づくりと、働き方改革に継続して取組み、社員

一人ひとりの個性や多様性の尊重により、働く

人が生き生きした社会を目指します。

ダイバーシティ&インクルージョン
従業員それぞれの働きやすい職場作り、働き方に努め、

教育の機会を提供していきます。

地域への貢献
地域の方との関りを大切にし、セミナーを通じて食のアドバ

イス、情報発信に取り組んでいます。

SDGs行動宣言

株式会社グリーンショップはらだ

代表取締役　原田　芳昭

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

キャベツの外葉等切り落とした部分は保育園で飼育され

ている動物のエサにすることで環境問題及び食育に取り

組みます。


