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項目 SDGs達成に向けた取組

　コンプライアンス徹底や内部管理体制構築な

ど、企業活動における公正な事業慣行の実践

を通じて、お客さま・地域社会から信頼される

企業を目指します。

ワーク・ライフ・バランス

すべての労働者の権利を守り、安全・安心な労働環境を

促進しています。

コンプライアンス遵守

社外相談窓口、内部通報制度を設け、コンプライアンス

順守を徹底しています。

SDGs行動宣言

株式会社　アインアセット
代表取締役　市村　清勝

　　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

地域コミュニティの活性化に向け、事業活動を通じた知見

を地域に役立てていきます。


